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技能実習制度の廃止とそれに代わる新制度創
設について議論を積み重ねてきた政府の有識
者会議が、遂に最終報告書を取りまとめ、そ
れを法務大臣に提出しました。法務省はそれ
を基に法案を作成し、2024年の国会に提出
する方向です。

30年間も長きにわたり続いてきた「外国人技
能実習制度」。遂に廃止となります。

それに代わる新制度「育成就労制度」が開始
されます。

䤗耆㲔綗⯆䈱䉬塛̜二⯆䈱Ⱘ錃յ僗閁縖⚡閱׼־僃磙㕔⼔傴
⹦״כױ׽յ嫎ⳉ㛻臹מ䬠⭳׫

▼出⼊国在留管理庁：技能実習制度及び特定技能制度の在り⽅に関する有識者会議（第１６回）
https://www.moj.go.jp/isa/policies/policies/03_00005.html

これまでの技能実習制度で企業と実習生の間でサポートを行ってきた監理団体については、新制
度創設により職員配置・相談対応体制・財政基盤に一層の厳格な要件が課され、改めて新しい
許可を受ける必要が生じ、ふるいにかけられることになります。

一番の焦点である「転職」がしやすいルールづくりについて。自己都合転職がしやすいルールに
緩和される方向です。
「企業で働き始めて1年間経過した」＋「技能検定試験の基礎級に合格」＋「日本語能力試験
N5に合格」＋「前の職場でやってた業務と同一の業務」の要件を満たしたら、自分の意思で転
職ができます。

ただし、新制度が創設した直後からいきなりそれを完全に可能にすると、技能実習制度から受
け入れていた流れから混乱が生じる恐れがあるため、新制度が創設した直後から上記の自己都
合転職の要件のひとつである転職可能時期を全ての業種の分野で一律で「1年経過後」というわ
けではなく、業種の分野によっては「2年経過後」にしたりと、いわゆる経過措置を講じる方向
です。でてくる、といったところになりそうな見込みです。
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㲔綗榟٬EPA☭閾焰炮㚖⠮遨縖ֿ⪌绷䏲מ׃׌ր☔⿦鿥糋㓹嶖ց׼״⻠מ
⽰釨⯆稷מֹ׻׾׿

宾㛙☔免 News Pick Up

ք☭閾绷օ䤗耆㲔綗榟٬EPA☭閾焰炮㚖⠮遨縖ֿ⪌绷䏲
׌⽰釨⯆稷מֹ׻׾׿׼״⻠מր☔⿦鿥糋㓹嶖ցמ׃׌
⚡ն炘׫㲔产׼־ն全䇗䈱ג׊ױ׊Ⲑ泸ֿ炐⸁亠ꄠ؅׾
⟊꤃㴯閱⚡ס⮆熭⚡עך仴מ▼䤔岷ײն

ӳ☭閾产錃סր☔⿦鿥糋㓹嶖ցעכ

☭閾产錃ס鷞ㅀעמյ㎁׼־յסא产錃ֿ⮵榫縖מ㵚׊
ֻ⤓׽־ז׊؅⯆⛮׾׀ך❠؅䬠تل٭ئ閾☭ם⮉鸵י
ֵמ׾׌յ☭閾产錃؅鷞ㅀׂ׬׾ׄ♀؅紶ⳉכ׆׾ַי
丗؅㲊☔סր䅻ⳝ绷⿦ցַם׼םף׿ׄם׊鿥糋יזג
ն׌ױַי״؅㲊סַֹכր☔⿦鿥糋㓹嶖ց׾״

גַי׊מ丗☔ַם㵼ׇׂ׌؅نشذتյׂ׬׾鞝؅䤰ֻ♭☔מ״ג׌⭳յ☭閾产錃ֿյ⮵沟؅׊׵
նנ׌ױ׽םׂם全⭳ֿכ׆׾׌❠؅䬠تل٭ئג׊׽־ז׊מյ⮵榫縖׼
☭閾עتل٭ئյ⽜מ꞊׾؂㛻⮉׌ךتل٭ئםն僃䖾ס㕙⺬յ⮵榫縖מ⽜ס꞊׾؂㛻◄䷚׊יזםמ
ն׌ױ׽ֵ׵耆䓪⺎ֹױ

☭閾产錃עסַֹכյ攐⮯굺閾縏☔ٌ׷تل٭ئؕظ׷ّ٭僗乢縏☔ٌלםّ٭荇չם牊걉ס产錃ֵֿ
ն׌ױ׽ם樟עր☔⿦鿥糋㓹嶖ցיז׻מ牊걉סאյֿ׌ױ׽

㛻⛮ס☭閾产錃סր☔⿦鿥糋㓹嶖ցעյ⮵榫縖3☔׀חמ绷⿦1⺲♓┕ע糋ַם׼םף׿ׄם־յַֹכ
ն׌ױַיזםמכ׆
☭閾绷⿦כ洇閾绷⿦סր䅻ⳝ绷⿦ցס⺬銶☔丗ֿյ⮵榫縖3☔ע┕♓⺲1׀חמ糋׎ױ׽םף׿ׄם־
؆ն
˥☭閾产錃ס牊걉׷յ釐☭閾縖٬釐䶹䭤縖׵יז׻מ־樟׌ױ׀יזםն

ն׌ךכ׆ַֹכַם׼םף׿ׄםַי׊ր䅻ⳝ绷⿦ցֿ㏇盈ס☔10עמ产錃ס榫縖⮵ס☔յ30ףֻ❆
365仼24侇ꝴ䅻10מ☔ֿ产錃׎ױ׽ֵעךכ׆ַֹכַם׼םף׿ׄםַיךמ؆ն

ն׌ױַי״閾㕔ꀥֿⶭ☭ס׼־㎁מ╚ע⪋⹜ס閾产錃☭מײםה
鷞ㅀסյ☭閾产錃ַױ׊יזםמ閾㕔ꀥֿ峎갮☭ס׼־յ㎁כֹױ׊יז㍑┖ր☔⿦鿥糋㓹嶖ց؅ס׆
ն׌ױַױ׊יזםמة٭ْرם׀㛻יזכמ

מ䛜◄ם⯍岐יזכמㅀ哅סյ产錃גזַכלם⮆⭚Ⲗⱱ⢥塛׷׊寕׽⹦ס㕙⺬յ䧗㲊סյ僃䖾מ׼׈
ն׌ױ׽ֵ׵כ׆׾ם

ӳ㛙㎁☔؅نشذتր䅻ⳝ绷⿦ց׾׿׼״⻠מ侇僿עכ

꥚榫׾׌㛙㎁☔סל؅نشذت侇僿׼־ր䅻ⳝ绷⿦ց־׾׿׼״⻠מֿֿَؕ׌ך؂ׄ׾םמع٤յ
㏇槳鞲劲ס牊걉׾׿׼״⻠יז׻מ侇僿ֿ樟׌ױַיזםն

み⪌绷䏲׾׿׼״⻠מ׃׌
̜攐㲊䤗耆٬EPA☭閾焰炮㚖٬☭閾٬骰⮆硌ס㏇槳鞲劲仼儖☔ס鿥⣒縖璡٬姧⛨縖לם

み⪌绷䏲6؜僖磬鷨䏲׾׿׼״⻠׼־
̜䤗耆㲔綗٬EPA☭閾焰炮㚖⠮遨縖٬槳㰢榟
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┕鋗מֹ׻סյ䤗耆㲔綗榟כEPA☭閾焰炮㚖⠮遨縖עיַחמյ⪌绷؜6׼־י׊僖ֿ磬鷨כַם׊ր☔
⿦鿥糋㓹嶖ցג׊ױַיזםמכ׆ַם׀ךֿع٤ؗ؜מն㛡ׂס☭閾产錃׼־⪌绷䏲׿׼״⻠מ׃׌
նג׊ױַיזױ꥗מ䷓釐僶ֿ车ַֹכַ׊培י׊מֹ׻׾

⻠מր䅻ⳝ绷⿦ցמ׃׌յ׵יַחמEPA☭閾焰炮㚖⠮遨縖כյ䤗耆㲔綗榟עյ⸁榟Ⲑ⥸泸י؅⹨ׄ׿א
㲔产׼־全䇗䈱׵ն企ׂג׊ױ׊亠ꄠ؅炐׾׌⽰稷מֹ׻׾׀ךع٤ؗ؜מր☔⿦鿥糋㓹嶖ցי׿׼״
׌ךכ׆סכ╈鐧丝מֹ׻׾׀ך

▼朝日新聞2023.12.01：介護の人手不足 外国人受け入れ、ICT化の事業所は配置基準緩和へ
https://news.yahoo.co.jp/articles/cf4d612036a2260bed4c7d15dd40363411a61ad9

քIT绷ס㛙㎁☔免꡾㲊օ㏇槳鞲劲ס㴯削僿ꝴֿ湾竊׾׿׈二⯆䈱յ焰㹭䄫
׫ꝧ㡎י껮ׄ⩝ך

IT䗯㕔䤗软绷מ㶨绷׾׌כֹ׻׊㛙㎁☔ס㏇槳
鞲劲ס榼鑁יַחמյ㎁㳃䡵樋攐⵱מ䧗㲊ג׿׈㏐
㓊꡾㲊ךյעךױ׿׆榼鑁⹨杼׼־錉⺎ֿ┖ױ׾׽
յ2023䇗熤ֿג׊ךס׵׾־־┕♓僖؜3יꝎׂך
㕔鷹סכ׾׿׈湾竊מַ׼僖ׂ؜؅僃湾1׿א׼־
ֿ⩝芗ג׊ױַי׿׈םն

▼NHK NEWS WEB2023.11.13：福岡市全国初「エンジニアビザ」制度入国審査期間短縮へ
https://www3.nhk.or.jp/fukuoka-news/20231113/5010022434.html

二⯆䈱րؙالؓؼة٤⯆䈱ցךכ׆ַֹכյ舅媩⛮ֿ㴯削ס┉鼧؅⭳⪌㎁㏇槳畘杼㷀מ׽؂♏ס
车ַյ舅媩⛮ֿ⹨⪌׿♿哅ס磬ㅀ敯䛜מ⯥◄؅䤧䭂י׊㜀령⮭؅䥨ךכ׆׌յIT㛙㎁☔免٭ّت؅
ն׌ךײ磝׽⹦ַֹכַׂי׊מֹ׻׾׿׼׿⪋⹨מث
♿哅ֵֿ״׋־׼靸ⳉ钥辐؅לם舅媩⛮ךٜ٭ْמ䬠⭳׊յ舅媩⛮ֿ؅׿א㴯削ն磬ㅀ敯媲מゖ갭
㏇槳鞲ס׫㎁㏇槳畘杼㷀⪋⭳鏀㲊傴؅סאյי׊אն׌ױ׿׈♀◫鏀㲊傴ֿ׼ג׿׈了⮭כַםֿ
劲榼鑁ס꤀מ┉稇מ岣ֻי䬠⭳כ׆סכ׾׌ն

׈ꝧ㡎ך焰㹭䄫꡾㲊ע׍ױ؅䧸ׅյ׽╾⺲焰㹭䄫ֿי׊כ⺘瑬1ס㎁㳃䡵樋攐⵱׾׿׈鸵榫ֿ׿א
նג׊ױ׿

㵚霄סי⪑עIT♿哅ֿ㵚霄ׂםעך؂ַֹׄכյ儔┕㕙סIT♿哅ֿ㵚霄׌ךכ׆ַֹכն
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քػٞؤ焫ס攐❆䫣糋磙▼օ攐㲊䤗耆㛙㎁☔ס׫㲊僿ꪫ鐶٤ٚؕ٤؛ע┘
מ⺎

宾㛙☔免 News Pick Up

儖全׼ם㵚ꪫךꪫ鐶؅车׎ױ׽םף׿ׄם؂؆ն
מכ׆׾׿׼״鏀ככ׆ג׊㲔产׵כ׆ꪫ鐶؅车ֹך٤ٚؕ٤؛מ攐❆氳יַֽמ焫ػٞؤֿ׿א
նג׊ױַיזם

⩝仼յ⭳⪌㎁㏇槳畘杼䇳סא׼־攐❆氳䫣糋؅2023䇗12僖儕ך磙▼׾׌仿ֿ氦辐ג׊ױ׿׈ն

2024䇗1僖ע׼־յ꥚榫׾ַי׊攐㲊䤗耆סال㛙㎁☔מ㵚י׊车ֹꪫ鐶עյ㵚ꪫךײס车׿ׄם؂
ն׌ױ׽םׂם׼םף
ն؆׎ױ׿׼״鏀מכ׆ג׊յ㲔产עכ׆׾׌ꪫ鐶؅㲔产ך٤ٚؕ٤؛

▼出入国在留管理庁：新型コロナウイルス感染症の感染拡大の影響に伴う取扱い
https://www.moj.go.jp/isa/policies/ssw/nyuukokukanri07_00050.html

攐㲊䤗耆סال㛙㎁☔؅꥚榫׾׌♿哅
⟊⩕骰ך׾ױי׊㵚מ☔㛙㎁סאյע
錞☔מֹ׻ס喋չם䶹䭤؅㲔产׆׾׌
ն׌ױַי׿׼ׄ♀紶ⳉֿכ

מ僖؜յ3י׊כח┉ס紶ⳉ氳䶹䭤סא
1㍑㛙㎁☔מ㵚י׊䶹䭤䥵䎎縖ֿꪫ鐶؅
车ֵֿס׵ַֹכַם׼םף׿ׄם؂
ն׌ױ׽
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宾㛙☔免 News Pick Up

（技能実習制度の見直しに関する質疑について）
先週２４日金曜日に有識者会議が開かれまして、取りまとめに向け、座長に
一任いただきました。

今月末を目途ということでありますので、もう近々まとまってくると思います。

その中身はまたよく確認したいと思っておりますけれども、論点の一つとし
て、本人の意向による転籍の在り方が大きなテーマになっていることは事実

です。人権保護や労働者としての権利性を高めるという基本的な観点と、一
方で、地方における人材が中央へシフトしてしまうのではないかということを
心配される議論もあります。人材確保、人材育成の観点から、そういうこと
を御心配される意見もありまして、原則１年で転籍を認める当初案は維持し
つつも、経過措置を設けて調整していこうという趣旨が盛り込まれておりま

す。

これから報告書がまとまってくれば、それを踏まえて政府全体で検討する
わけでありますけれども、様々な御意見がこれからも引き続き出てくると思
いますので、そういった御意見をなるべく幅広く踏まえて、具体的な制度設

計に入っていければというふうに思います。

（日本が外国人材から）選ばれる国になるというのが、やはり重要な要素
だというふうに思いますので、関係省庁とともに、丁寧に検討してまいりたい
と思います。

https://www.moj.go.jp/hisho/kouhou/hisho08_00465.htmlӥ
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